PREFEITURA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO COELHO
CNPJ: 67.996.363/0001-08

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ENGENHEIRO COELHO, Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuicbes legais, através
da empresa Méritus Consultoria e Treinamento, com supervisdo da Comissdo de Concurso, nomeada pela Portaria n® 151 de
03 de Dezembro de 2014, vem por meio deste, HOMOLOGAR O TESTE DE APTIDAO PISICOLOGICA DE ACORDO COM
OS CANDIDATOS APTOS DENTRO DOS CLASSIFICADOS, e dentre os candidatos classificados CONVOCAR, de acordo
com edital 01/2014, em seu artigo 13 e seus incisos, para realizagdo dos procedimentos para avaliacdo de INVESTIGACAO
SOCIAL, de acordo com o nimero de vagas previstas na tabela “DO EMPREGO” do mesmo edital e TABELA DE
CONVOCACAO DESTE EDITAL, que se realizara na data do dia 18 de Agosto de 2015, no horario especificado na TABELA
DE CONVOCACAO. Os primeiros procedimentos da AVALIACAO DE INVESTIGACAO SOCIAL serdo realizados no
endereco, Rua Domingos Franco de Oliveira, n° 2000- Parque das Industrias, no municipio de Engenheiro Coelho, SP.

TABELA DE HOMOLOGAGAO DE EXAME PISICOLOGICO E
CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS MASCULINOS PARA INVESTIGACAO SOCIAL

TESTE DE APTIDAO ENTREVISTA
PSICOLOGICA INVESTIGACAO
NOME N° RG SOCIAL
APTO
18/08/2015
DAGOBERTO INACIO DE LIMA 220676616 09h00min horas
APTO 18/08/2015
09h15min horas
KAIO FERNANDO SOARES MENDES 433399867
APTO 18/08/2015
09h30min horas
PAULO HENRIQUE DE FARIA 54763590
APTO 18/08/2015
09h45min horas
TIAGO BENEDICTO 374749772
APTO 18/08/2015
10h00min horas
MARCOS FERNANDES 225519434
APTO 18/08/2015
10h15min horas
JACKSON DE ABREU GERMANOWICZ 54701918X
APTO 18/08/2015
WELLINGTON DOUGLAS DE OLIVEIRA 10h30min horas
MARTINS 305924345

TABELA DE HOMOLOGAGAO DE EXAME PISICOLOGICO E
CONVOCACAO DE CANDIDATOS FEMININOS PARA INVESTIGACAO SOCIAL

CRISTIANE PINHEIRO SAMPAIO APTO 18/08/2015
20005027 10h45min horas
CONCEICAO HERMELINDA BATISTA APTO 18/08/2015
CAMARGOS 323367641 11h00min horas
APTO 18/08/2015
ERICA PRISCILA GUEDES LESSA DE LIMA 431300173 11h15min horas
APTO 18/08/2015
SANDRIELI DOS SANTOS MACHADO 577061215 11h30min horas

INFORMACOES COMPLEMENTARES:

1. Informamos que, poderdo ser efetuadas novas convocagles observando-se as reprovas e necessidades de servigo
publico.

2. O candidato devera comparecer ao local designado para os procedimentos com antecedéncia minima de 30 minutos,
munido de DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE, no seu original.

3. A avaliagdo tera duragdo maxima de 20 dias a contar desta convocagdo, onde serdo entregues os formularios de
preenchimentos que deverao ser entregue juntamente como os documentos comprobatérios no prazo de 10 dias.

4. Quanto ao exame toxicoldgico, esse PODERA SER REQUERIDO PELO DEPARTAMENTO RESPONSAVEL é sera de
responsabilidade do candidato, que terd prazo maximo de entrega de 20 dias ap6s a data do REQUERIMENTO.
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Seréa considerado CLASSIFICADO na Avaliagao de Investigagdo Social, o candidato cujo perfil seja considerado APTO,
ou seja, RECOMENDADO pelos profissionais examinadores da comiss@o de avaliacdo da investigagcdo social, formada
pela Portaria n° 01/2015 em acordo com o Edital n° 01/2014.
O candidato que NAO comparecer a realizacdo da AVALIACAO DE INVESTIGACAO SOCIAL, ou mesmo néo entregar
quaisquer dos documentos na data supracitada, ou que obtiver perfil, INAPTO, ou seja, NAO RECOMENDADO, sera
eliminado do concurso publico, podendo ter acesso pessoal ao documento fundamentado da decisdo de INAPTIDAO. Os
documentos poderdo ser retirados pessoalmente ou por procurador com poderes especiais, como firma reconhecida por
autenticidade por ser tratar de documento sigiloso.
N&o serdo aceitos laudos de avalia¢éo de investigacédo social emitida por outros profissionais.
A investigacdo social consistira ainda na apuragdo, na comprovacdo da auséncia de antecedentes criminais, relativos a
crimes cuja punibilidade n&o esteja extinta e ndo tenha ocorrido a reabilitagéo.
No procedimento de investigagdo social, o candidato devera apresentar a seguinte documentagdo de acordo com tabela
de datas de entregas disponibilizada na FICHA DE INVESTIGACAO SOCIAL;
a.Copia autenticada da Cédula de Identidade - RG;
b.Copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c.Cépia autenticada da Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria AC;
d.Cépia autenticada da Carteira de Reservista;
e.Coépia autenticada do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e do Histérico Escolar;
f. Certiddo atualizada de Distribuicdo Criminal da Justica Estadual da Comarca onde reside e residiu a partir de
18 anos de idade (a referida Certidao é expedida pelo Férum da respectiva Comarca);
g.Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedidas pela Policia Federal e Policia Civil, com expedicédo
pela comarca onde o candidato reside e residiu nos Gltimos 05 (cinco) anos.
h.Declaragdo, firmada pelo candidato, em que conste ndo haver sofrido condenagéo definitiva por crime ou
contravengdo, nem penalidade disciplinar no exercicio de funcdo publica qualquer, que o inabilite ao servigo
publico ou que seja considerada impeditiva ao exercicio de cargo e emprego publico.
i. Copia do comprovante da residéncia atual (Agua, luz, telefone, contracheque e etc.) em nome do candidato.
j. Copia do comprovante da residéncia anterior (dgua, luz, telefone, contracheque e etc.), caso a residéncia atual
seja inferior a 5 (cinco) anos em nome do candidato.
k.As certidoes referidas nos subitens “f”, “g” e “h” deverao estar dentro do prazo de validade, nunca superior a 90
(noventa dias, e ter como referéncia a data estipulada neste edital para a sua entrega).
|. Caso o candidato ndo tenha nenhum comprovante de residéncia, conforme estipulado nos subitens “i” e “j”,
deverdo ser apresentados comprovantes de residéncia em nome de parente de primeiro grau que resida com o
candidato, apresentando documentagéo equivalente que confirme o parentesco, ou caso imovel locado, devera
ser apresentado contrato ou declaracdo do proprietario do imével como firma reconhecida em cartério das
formalidades de locac&o do imovel.
Apresentacdo de laudo de exame toxicoldgico sera REQUERIDA caso seja entendido necessario pela administragao
municipal, e devera ser emitida por empresa especializada neste tipo de segmento, com janela de detec¢édo maior que 90
dias, utilizando para o procedimento exame toxicoloégico baseado em matriz biolégica (queratina, cabelo, pelos). O Laudo
devera vir em papel timbrado e assinado pela empresa responséavel pelo exame.
Os documentos discriminados neste edital deverdo ser entregues em envelope lacrado, devidamente identificado com
nome por extenso, nimero de documento de identidade e opgéo de cargo, no local e horéario estipulados neste Edital.
Sito: RUA DOMINGOS FRANCO DE OLIVEIRA, n° 2000, PARQUE DAS INDUSTRIAS- ENGENHEIRO COELHO/SP
PACO MUNICIPAL. No horario das 09:00 as 11:30 e das 13.30 as 16:00 na data supracitada.
N&o sera aceito documento ou copia rasurada ou com indicio de rasura.
A Comissao de investigacdo social podera solicitar a qualquer tempo, que o candidato providencie as suas expensas,
outros documentos necessarios para a comprovacdo de dados ou esclarecimento de fatos e situagbes envolvendo o
candidato.
O nao atendimento da solicitagdo referida neste Edital ensejara a INAPTIDAO e eliminacéo do candidato no concurso
publico.
Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, sera eliminado do concurso o candidato que:
a.Deixar de apresentar quaisquer das certiddes e copias dos documentos exigidos nos subitens anteriores, no
prazo de 10 (dez) dias apds a convocagéo para os primeiros procedimentos da investigacao social.
b.N&o entregar a documentacao exigida neste Edital na data estabelecida.
c. Apresentar documento e (ou) certiddo falsos.
d. Apresentar certiddo com o prazo de validade vencido.
e.Apresentar documento, certiddo ou copia rasurada ou com indicio de rasura.
f. Nao apresentar o laudo de exame toxicolégico quando requerido no prazo de 20 dias.
16. A publicacdo do resultado da investigacdo social listara apenas os candidatos APTOS.
Serd assegurado ao candidato INAPTO conhecer as razBes que determinaram a sua reprovacdo, bem como a
possibilidade de interpor recurso.
O candidato INAPTO devera solicitar o documento fundamentado que ensejou a INAPTIDAO no prazo de 03 (trés) dias
apos a classificacao geral, tendo 03 (trés) dias para retira-lo ap6s a entrada com requerimento.
Os candidatos terdo como prazo recursal 03 (trés) dias Uteis para entrar com recurso apds a entrega datada do eventual
resultado de INAPTIDAO.
A entrega dos documentos exigidos neste Edital pressupbe a autorizagdo do candidato para que seja realizada a sua
investigacao social.
O julgamento desta etapa ficar4 a cargo da Comissdo formada pela Secretaria Municipal de Seguranca, Transito e
Defesa Civil e Comando da Guarda Civil Municipal de Engenheiro Coelho, formada por portaria do executivo municipal
para esse fim e tera por finalidade averiguar;
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a.Ato da vida pregressa e da vida atual do candidato quer seja social, moral, profissional, impedindo que
pessoas, com perfil incompativel, exercam a funcdo de Guarda Civil Municipal.
b.Né&o serdo considerados APTOS os toxicomanos, os traficantes, os alcodlatras, os procurados pela Justica,
dentre outros, a juizo da Comissao de Avaliagdo, que possuam condutas inadequadas ao exercicio da funcédo de
Guarda Civil Municipais.
c.Seréa eliminado do Concurso o Candidato que, mesmo aprovado na Prova Escrita Objetiva e considerado
APTO nos Exames de Saude, Aptidédo Fisica e Psicoldgico, seja considerado INAPTO na Investigagdo Social.
d.O sigilo das informagdes obtidas sobre o Candidato ficara garantido pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
ENGENHEIRO COELHO - SP, entretanto, se o candidato desejar, sera informado do motivo de sua exclusdo
nesta etapa do Concurso.
e.Somente serdo convocados para a matricula no Curso de Formagao de Guardas Municipais os candidatos ao
cargo de Guardas Municipais considerados aprovados nos Exames Escritos, Exame Médico, Exame de Aptiddo
Fisica, Psicoldgico e Investigagédo Social, de acordo com numero de candidatos convocados pela administracédo
publica para o servigo publico.
22- A Comissédo de Avaliagdo terd o prazo de 03 meses apés a finalizagdo da fase de entrevista e entrega de
documentos para publicar o relatorio final de RECOMENDAGAO ou NAO RECOMENDAGAO da ETAPA DE
INVESTIGAGAO SOCIAL.

Engenheiro Coelho/SP, 14 de Agosto de 2015.

Pedro Franco de Oliveira
PREFEITO



