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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ENGENHEIRO COELHO
Processo Administrativo n° 1418/2026
Chamamento Publico n° 08/2026

Edital de Chamamento Publico
ANEXO VII
FICHA PARA ATRIBUIGAO DE NOTAS PELA COMISSAO DE SELECAO

Nome da Organizagao da Sociedade Civil: [identificacdo da Organizagao da
Sociedade Civil]

CRITERIOS DE METODOLOGIA DE ONLAG o
JULGAMENTO PONTUAGAO A

1- Cadastro no
Conselho Nacional de
Entidades de

- Nao - 0,0 ponto

Assisténcia Social - - Sim - 1,0 ponto
CNEAS
2- Registro em
Conselho Municipal - Nao - 0,0 ponto
dos Direitos da
Crianca e do - Sim — 1,0 ponto

Adolescente

- Menosde 01 ano- 0,0

ponto
3- Tempo de - De 01 a 05 anos - 0,5
Existéncia e Atuagao ponto
-Acima de 05 anos - 1,0
ponto
4- Capacidade - O nado atendimento ou o
técnico-operacional atendimento insatisfatorio do
da instituicao requisito de capacidade
proponente por meio técnico-operacional (0,0)
de experiéncia
comprovada no - Grau satisfatorio de
portfélio de capacidade técnico-operacional
realizag6es na gestao (1,0)
de atividades
relacionadas ao - Grau pleno de capacidade
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objeto da parceria. técnico-operacional (2,0)

- O valor global proposto é
superior ao valor total de
recursos disponibilizados para
a celebragao da parceria (0,0)

5- Adequacgao da - O valor global proposto ¢ igual
proposta ao valor ou até 9,99% (nove inteiros e
total de recursos noventa e nove décimos por
disponibilizados para cento), mais baixo do que o
a celebragao da valor total de recursos
parceria constante do disponibilizados para a
Edital, com mengao celebracao da parceria (0,5)
expressa ao valor
global da proposta - O valor global proposto é pelo

menos, 10% (dez por cento)
mais baixo do que o valor total
de recursos disponibilizados
para a celebragcao da parceria
(1,0)

6 -Apresentagao de
Plano de
Capacitacao
profissional
continuada a todos
os funcionarios que
executarao o Plano
de Trabalho

7- Descrigao da
realidade objeto da
parceria e do nexo

entre essa realidade
e a atividade

- Né&o - 0,0 ponto

- Sim-1,0 ponto

- O nado atendimento ou o
atendimento insatisfatorio (0,0)

- Grau Satisfatoério da
Descricao (0,5)

Repest - Grau Pleno de Descricao (1,0)
8- Informacgao sobre - O nado atendimento ou o
as agoes a serem atendimento insatisfatorio (0,0)
executadas, as
metas a serem - Grau Satisfatério de
atingidas, e os Atendimento (1,0)
indicadores que
aferirao o - Grau Pleno de Atendimento
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cumprimento das (2,0)
metas e prazos para
a execugao das
acgoes e para o
cumprimento das
metas.

PONTUAGCAO MAXIMA GLOBAL

Local,

(NOME DO MEMBRO DA COMISSAO DE SELECAOQ)
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